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MINOSEGPOLITIKAI NYILATKOZAT

VECTOR PETROLEUM & ENERGY Kft. a Tarsasag fenntarthatd és biztonsagos miikddése, Ugyfeleinek
elégedettsége érdekében folyamatos min&ségjavitasra térekszik. A Tarsasagunk a minéségi szolgaltatasok és
termékek elballitasat a tevékenység meghatérozo tényezdjének tekinti. Erre vald tekintettel a hatékonysagra, a
mindség elballitasara vonatkozo térekvés minden doéntésinkben, mikddésink valamennyi terlletén els6bbséget
élvez.

Vaéllalkozasunk ennek érdekében elkdtelez6dott és térekszik a mérndkszolgaltatasi, miszaki feligyelti és
févallalkozasi tevékenységlink magas szint(i, a minéségi kdvetelményeket kielégité szinvonalu ellatasara.
Kotelességlinknek tekintjiik, hogy ezeket az igényeket a mindenkori szakmai kdvetelményekkel, a rendeltetési és
felhasznal6i célokkal, a hazai és nemzetkézi gyakorlatban alkalmazott jol bevalt technikai és technolégiai
modszerekkel, valamint a térvényi elbirasokkal, illetve a hazai és nemzetk6zi szabvanyokkal, tovabba az eldirt és
megkivant biztonsagi kdvetelményekkel 6sszhangban elégitsik ki.

A Tarsasag vezetés és valamennyi Tagja szamara a megfogalmazott mindség biztositas, a vonatkozo6 eléirasok és
munkafolyamatok pontos rogzitését és betartasat jelenti. Dolgozoéinkkal és a teljesitésbe bevont partnereinkkel részt
veszlink a minéség iranti elkotelezett magatartas kialakitasaban, bevezetésében és folyamatos fejlesztésében.

A Vallalkozasunk a kotelezettségeinek teljesitésében résztvevikkel teljeskorli felelésséget vallalal a
mérnokszolgaltatdsi, miszaki felugyelti és fbvallalkozasi tevékenységink eredményéért, a mindségi
kovetelményeket kielégitdé szinvonalu ellatasara.

Torekszliink a minéségiranyitasi rendszerink, eljarasaink és azok végrehajtasi rendszerének folyamatos
hatékonysagfejlesztésén, valamint Beszallitdinktdl is azonos elveket kdvetellink meg.

Mindségiranyitasi tevékenységet Tarsasagunknal a Mindségiigyi vezeté egyittmiikddve az Ugyvezetd igazgatoval,
egyultt iranyitia. A min@dségiranyitasi feladat ellatasat a mindéséglgyi vezetd segiti, aki ezen a terlileten 6nallé
intézkedési joggal rendelkezik.

Célunk, hogy Tarsasagunk

— a minéségiranyitassal kapcsolatos tulajdonosi és alkalmazotti elvardsoknak megfeleljen, biztositsa a
fenntarthaté mikoddést

— Ugyfeleink mindségi igényeit maradéktalanul, gazdasagosan kielégitse, illetve a partneri megitélése kedvezd
legyen,

— min@ségiranyitasi rendszer folyamatos fejlesztése, mellyel a mindségiranyitasi rendszer hatékonysaga

folyamatosan névekedijen,

versenyképességeét, piaci pozicidit, hirnevét folyamatosan erésitse,

min&ségkulturaja fejlédjon, a mindség iranti elkdtelezettség minden tagunknak és alkalmazottunknak belsé

késztetéssé, igényességgé formalodjon.

—
—

Ennek értekében a Mindségiranyitasi Kézikonyvben, mint Tarsasagunk mindségiranyitasi szabalyzataban
foglaltakat minden tagunk és alkalmazottunk koteles betartani.
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